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BESZAMOLO NYARI SZAKMAI GYAKORLATROL
<H1 Systems Mérnoki Szolgaltatasok Kft.>

A szakmai gyakorlatomat a H1 Systems Mérnoki Szolgaltatasok Kft.-nél toltéttem. A cég
miszaki vonalon, azon beliil is a kutatas-fejlesztés teriileten tevékenykedik, alappillérei kozé
tartozik a biztonsagtechnoldgia, intelligens épiiletek, adatkozpontok Ilétesitése és
karbantartasa, httéstechnika, (épiilet és jarmi) folidzds, valamint az energetikai részleg. Az
egyes részteriiletek koziil tobbnél is sziikséges az energetikai mérnok képzésen megszerzett
tudas. Azért valasztottam a H1 Systems-t a szakmai gyakorlatom helyének, mert az interjun
nagyon jo benyomast tettek ram, valamint szdmomra szimpatikus cégfilozofiaval, és
meggy6z6 referencidkkal rendelkeztek. Szintén szempont volt a valasztasnal, hogy egy
kisebb csapatban szerettem volna dolgozni, ahol a munkdmra jobban odafigyelnek és
kozvetlenebb kapcsolatba lehetek a fénokeimmel. En az energetikai részlegre keriiltem, ahol
egy 5 f0s csapatban (az egyik kolléga szintén gyakornok volt) intenziven 6 hétig, heti 40
ordban végeztem a szakmai gyakorlatomat. A két f6nokom Gellért DPéter
szolgaltatasfejlesztési igazgato, illetve Czinege Zoltan szenior energetikus volt.

A munkdm sordn energetikai teriileten, azon beliil is szakreferensi- és audit
szolgaltatasokkal, valamint ISO 50001 energiairdnyitdsi rendszerrel foglalkoztam. A
gyakorlat soran tobb alkalommal is olyan feladatokat kaptam, amik az egyéni
kompetencidimat voltak hivatottak felmérni. Ezekbdl a feladatokbdl kideriilt, mik az
erdsségeim, illetve mikben kell még fejlédnom a jovében. A féndkeim igyekeztek altalaban
olyan feladatokat adni nekem, amik kozelebb &llnak hozzam, de id6rdl iddre olyan
feladatokkal is ellattak, amiknek egyes készségeim fejlesztése volt a céljuk. Nagy elénynek
érzem, hogy az el6zetes vdrakozdsoknak megfeleléen sikeriilt csalddias légkorben
dolgoznom, ahol a munkdmra azonnali visszajelzések érkeztek, és az esetleges elakaddsok
esetén valaki rogton segiteni tudott.

A szakmai szempontbol az energetikan beliil egy olyan teriiletet ismerhettem meg, amirdl
az egyetemi tanulmanyaim sordan még nem tanultam, igy minden nap lehetdség volt valami
Gjat tanulni. A munka komoly jogszabalyi hattérismereteket igényelt, igy az elsé hétben
leginkabb a hatalyos jogszabdlyok és a szakreferensi tevékenység mogotti jogi hattér
elsajatitasa volt a cél. Miutan ezen mar tal voltam a partnercégekkel kotott szerzédésekben
foglalt havi feladatok ellatdsaért feleltem. A munka féleg az egyes cégek fogyasztasi
adataival kapcsolatos, ezek feldolgozasa és elemzése volt a feladatom. Emellett egy
partnercég belsés kiadvanyban is megjelent egy energiahatékonysag szempontjabodl
szemléletformald cikkem is. A szakmai gyakorlat fontos részének tartom, hogy a hallgatd
minél jobb képet kapjon arrdl, ami késébb diploma utén varja. Ugy gondolom, hogy a
fénokeim erre nagyon torekedtek, tobb izben volt lehetéségem terepen dolgozni, és
targyaldsokra is betilni, amikbdl sokat tanlhattam.
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A szakami gyakorlat végeztével lehetdséget kaptam, hogy tovadbbra is a H1 Systems
Mérnoki Szolgaltatasok Kft. energetikus csapatdban dolgozhassak. Szamomra ez egy nagy
1épés, mivel ez az els6 olyan munkahelyem, ahol az egyetemen eddig megszerzett tudasomat
kamatoztatni tudtam. Miutan a hat hetes gyakornoki program letelt a feladataim is egyre
komplexebbek, és nagyobb onallésagot igényelnek.

Szeretném megkoszonni az Energetikai Szakkollégiumnak, hogy a gyakornoki

programjukkal megkonnyitették a szakmai gyakorlatra vald jelentkezést.
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