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Szenior Üzleti Elemző – IT solutions for Energy 

 
Szenior üzleti elemzői pozícióba keressük új munkatársunkat budapesti irodánkba energiapiaci IT 
rendszerek tervezésében való részvételre, későbbiekben energiapiaci szakértői terület teljes körű 
ellátására és az ügyféllel történő egyeztetések megvalósítására. 

Scrum csapatokban fejlesztünk, amely csapatok 4-5 fejlesztőből, 1 tesztelőből és 1 üzleti 
elemzőből állnak. Az üzleti elemző kulcsszerepet tölt be a csapatban, a fejlesztési feladatok 
előkészítésével, az üzleti igények megfogalmazásával és a megvalósítás közbeni folyamatos 
konzultációval, az eredménytermék üzleti ellenenőrzésével. 

Feladatok 
 Scrum csapat tagjaként szoros együttműködés a csapattal 
 Üzleti követelmények specifikációja 
 Feladatok, igények kidolgozása 
 Szoftverfejlesztés támogatása szakmai konzultációval 
 Eredmények üzleti ellenőrzése 
 Ügyféllel történő egyeztetések, konzultációk 
 Szakmai egyeztetéseken való részvétel 

 
Elvárások 
 Felsőfokú műszaki / energetikai végzettség 
 IT rendszertervezési készségek (üzleti és rendszerspecifikációk készítése) 
 Üzleti gondolkodásmód, kreativitás, kezdeményezőkészség 
 Erős csoportmunka készségek 
 Tárgyalási szintű angol nyelv ismerete 
 Önálló munkavégzés képessége 
 Pontosság, precizitás 

 
Előnyt jelent 
 715/2009-es EU direktíva ismerete 
 VET (Villamosenergia törvény) ismerete 
 GET (Gáz ellátási törvény) ismerete 
 Energetikai, energiakereskedelmi végzettség 
 Kockázatkezelési vagy portfolió-menedzsment gyakorlat 
 Tanácsadói tapasztalat 
 Az angol mellett további európai nyelvek ismerete 

 
Amit kínálunk: 
 Versenyképes jövedelem és bónuszok 
 Agilis, fiatalos csapatban való munkavégzés, SCRUM módszertan 
 Stabil álláslehetőség, hosszútávú perspektíva 
 Business Coaching 
 A legkorszerűbb eszközök 
 Nemzetközi projektekben való részvétel 
 Karrier és tanulási, továbbképzési lehetőség 
 Rendszeres csapatépítők, családi napok, céges síelés 
 Szakmai kiteljesedés (képzések, publikációs lehetőségek) 

 
Amennyiben érdekel a lehetőség, a jelentkezésedet a Linkedin-en keresztül is elküldheted, vagy 
e-mailben az allas@navitasoft.com címre. További nyitott pozíciókért keresd fel Linkedin vagy 
Karrier oldalunkat: https://career.navitasoft.com/ 


