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BESZAMOLO A NYARI SZAKMAI GYAKORLATROL
Gef Energy Solutions Kft.

A 6 hetes nydri szakmai gyakorlatomat a Get Energy Solutions Kft.-nél, az orszdg
egyik piacvezetd, energetikai  auditdlast,  szakreferensi  szolgdltatdst  és
energiagazddlkoddst nyuUjtd cégénél végeztem 2020.06.22. és 2020.07.31. kdzdtt
junior energetikai gyakornok pozicidban. A szakmai gyakornoki programot egy
szaktdrsammal kezdtem el, dltaldban kézésen végeztUk el a rdnk osztott feladatokat.
A cegnél toltétt idd elsé hetében egy oktatds keretében megismerkedtem a 2015.
évi energiahatékonysagi térvénnyel és annak végrehajtdsardl szold rendeletekkel,
valamint energiapiaci ismeretekkel bévilt a tuddsom. A késdbbiekben betekintést
nyerhettem a komplex energetikai audit készitésének folyamatdba és a TAO térvény
maodositdsdbdl adddd igazoldsok készitésébe, illetve ralathattam az energetikai
szakreferensi szolgdltatds feladataira. A 6 hét sordn a cég legjobb szakemberei kdzUl
tobben is tartottak nekink eléaddst a sajdt szakterlletUkrdl. llyen eléadds keretében
ismerkedtink meg az energiatdzsde felépitésével és mikddésével, illetve a villamos
kapcsoldszekrényekben végzett biztonsdgos munka feltételeivel.

A gyakorlat sordn részt vehettem tébb energiahatékonysdgi audit elkészitésében,
ezek kdzott volt elektromos/plug-in hibrid autd és nyerges vontatd beszerzés, illetve
vilagitaskorszerUsités is. Az energetikai szakreferensi szolgdltatdsok kdzll a
lekdtésoptimalizacioval foglalkoztam tdbb napot. Ennek Iényege, hogy a vilamos
fogyasztdsi adatok gorbéinek elemzése révén javaslatot tettem arra vonatkozdan,
hogy milyen lekdtés lehet optimdlis a jové évre nézve, ezzel akdr hatalmas &sszegU
megtakaritdst eredményezve az Ugyfélnek. A gyakorlat ideje alatt tdbb
alakalommal volt lehetéségem helyszini bejdrdson részt vennem, melyek sordn
Idthattam hogyan zajlik egy almérds és egy telephely feligyeleti rendszer
kiepitéséhez szikséges felmérés, illetve kapcsoldszekrények termovizids vizsgdlata.
Ezen bejardsok sordn a hallott informdcidok régzitésével segitettem  kollégdim
munkdjat. Két alkalommal is volt lehetéségem szakmai cikket imi a cég
szemléletformdld magazinjdba, melyet tdébb szdz Ugyfelik munkavdllaldihoz juttatnak
el. Ezek mellett részt vehettem tobb heti meetingen is, amely személyes betekintést
engedett a kollegdk munkavegzeésének menetébe.

Az elvégzett feladatok ol illeszkedtek az dltalam vdlasztott hdenergetika
szakirdnyhoz, kamatoztathattam az egyetemen megszerzett tuddsomat, emellett
sokkal dtfogdbb ismeretekhez jutottam az energiagazddlkodds témakdrében. Volt
lehetéségem elmélylini a Microsoft Excel és Word haszndlatdban, melynek a
késbbbiekben nagy haszndt fogom venni. Ezen felUl kisebb csapatban vald
munkdval kapcsolatban is hasznos tapasztalatokat szereztem. Részletesebben is
megismerkedhettem egyes gydrak, telephelyek energetikai rendszereit mind
muUszaki, mind gazdasagtani oldalrdl. Emellett szdmos Uj, madr széles kdrben
alkalmazott vagy még csak elterjedés alatt dllé technologiat tanulmdnyozhattam.

K&szonettel tartozom kollégdimnak a tUrelemUkeért és segitGkeszsegUkert, mellyel
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nagyban hozzdjdrultak a szakmai fejlédésemhez a cégnél toltét idd sordn.
Elmondhatom, hogy egy j© hangulatl munkahelyen és egy jol mUkédd csapatban
tudtam eltdlteni ezt az idét, melynek kdszédnhetdéen rengeteg gyakorlati tapasztalatot
szereztem. Valamint szeretném megkdszonni az Energetikai Szakkollégiumnak a
lehet&ségét, hogy segitették a jelentkezésemet és elvégezték az ehhez szikséges
feladatokat.
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